Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 354, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014

Autoria: Prefeito Municipal

Autoriza a concessdo de bolsa-auxilio a
servidores efetivos estdveis do municipio
de Taubaté que frequentem cursos de
atualizacdo, extensdo e especializacdo em
nivel de pds-graduacio lato sensu e cursos
de pds-graduacio stricto sensu.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUBATE

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Fica autorizada a concessdo de bolsa-auxilio aos servidores municipais
efetivos e estdveis que estejam matriculados em curso de atualizagdo, extensdo e
especializacdo em nivel de pds-graduacdo laro sensu e cursos de pds-graduagdo stricto
sensu.

Pardgrafo tnico. Os cursos de que trata este artigo devem ser credenciados pelas
organizacdes e autoridades certificadoras deste pafs e destinam-se aos servidores municipais
efetivos estdveis, nos termos do art. 41 da Constituicao Federal.

Art. 2° O servidor municipal poderd ser autorizado a frequentar curso de
atualizagdo, extensio e especializa¢do em nivel de pos-graduacio lato sensu e curso de pds-
graduacdo stricto sensu, de acordo com o interesse do Municipio, quando houver
pertinéncia e relagdo direta com o cargo ou fun¢do de confianca ocupados pelo servidor
que, necessariamente, deverdo ser de nivel superior.

Paragrafo tnico. A Bolsa-Auxilio tem natureza de indenizagdo, ndo integrando,
para nenhum fim, o vencimento percebido pelo servidor.

Art. 3° O valor da Bolsa-Auxilio corresponderd ao da mensalidade do curso de
atualizac@o, extensdo e especializacdo em nivel de pds-graduacio lato sensu e cursos de
pos-graduagdo stricto sensu, observando-se o limite mdximo de 10 Unidades Fiscais do
Municipio de Taubaté.

Pardgrafo unico. Cabe ao servidor a responsabilidade pelo pagamento de todo e
qualquer valor que exceda ao da Bolsa-Auxilio concedida.

Art. 4° O servidor municipal interessado no recebimento da Bolsa-Auxilio deverd
formalizar o requerimento ao Secretdrio Municipal da pasta em que estéd lotado ou a Dire¢do
da Camara Municipal, mencionando a institui¢do de ensino responsdvel, a natureza do
curso, os valores envolvidos, a programacao curricular, o calenddrio de aulas, juntamente
com os documentos comprobatérios do curso, aptos a demonstrar sua estrita pertinéncia e
correlagdo com o cargo exercido pelo servidor.

Paragrafo tnico. O requerimento deverd ser apresentado com antecedéncia minima
de 30 dias, correndo as expensas do servidor despesas vencidas nesse lapso.

Art. 5° O Secretédrio Municipal ou a Direcdo da Camara Municipal, ao receberem o
pedido de Bolsa-Auxilio, verificardo a disponibilidade orcamentdria e manifestar-se-ao
favoravelmente ou ndo, no prazo de 10 dias, de forma fundamentada e conclusiva,
observando-se os critérios de conveniéncia, oportunidade e o interesse publico.
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Pardgrafo tnico. Havendo multiplos pedidos e sendo os recursos or¢amentdrios
insuficientes para conceder todos eles, preferir-se-ao, sucessivamente, os que:

I — ainda ndo tiverem recebido Bolsa-Auxilio de que ora se trata, com vistas a
universalizacdo da capacitacio;

IT — possuirem mais tempo de servi¢o no servigo publico municipal de Taubaté;
III — possuirem mais tempo no servico publico;

IV — tiverem mais idade;

V — tiverem mais filhos;

VI — os servidores que ainda ndo tiverem curso de pds-graduacdo em lato sensu e
stricto sensu.

Art. 6° O adimplemento da Bolsa-Auxilio serd efetuado direta e mensalmente a
instituicdo credenciada a qual emitird a declaragcdo de assiduidade do servidor bolsista.

§ 1° O servidor municipal que ndo concluir o curso deverd ressarcir o Municipio
dos valores recebidos, mediante desconto em folha de pagamento, em consonéncia com os
valores e prazos do cronograma original de pagamento de despesas, anteriormente
cumprido pelo Municipio, respeitadas as disposicdoes dos artigos 173 e 174 da Lei
Complementar n° 1, de 4 de dezembro de 1990.

§ 2° Em contrapartida ao incentivo financeiro concedido ao servidor por meio da
Bolsa-Auxilio, o mesmo deverd permanecer no servigo publico municipal pelo mesmo
prazo da formagao cursada, sob pena de ter que devolver todos os valores recebidos a titulo
de Bolsa-Auxilio, corrigidos monetariamente, salvo motivo de for¢ca maior devidamente
comprovado.

§ 3° A Bolsa-Auxilio serd concedida pelo periodo regimentar regular da duracio
do curso, cabendo ao servidor municipal o custeio de parcelas decorrentes de eventuais
pedidos de prorrogacdes para conclusdo do curso.

Art. 7° Perder4 o direito a Bolsa-Auxilio o servidor municipal que:
I — abandonar o curso;

IT — ndo comprovar a frequéncia minima de 75% da carga horéria, por médulo ou
disciplina cursada;

III — efetuar trancamento total do curso.

§ 1° Nos casos previstos neste artigo, o beneficidrio deverd ressarcir ao erério
municipal, nos termos do § 1° do art. 6°, salvo motivo de forca maior devidamente
comprovado.

§ 2° Em caso de desisténcia, o Secretdrio Municipal ou a Direcdo da Camara
deverdo ser imediatamente comunicados para que adotem as medidas cabiveis para
determinar a devolugdo da Bolsa Auxilio.

Art. 8° Fica proibido o recebimento de Bolsa-Auxilio de que trata esta Lei
Complementar cumulativamente com outro beneficio de mesmo fim.

Art. 9° Os recursos necessérios a cobertura das Bolsas-Auxilios decorrentes desta
Lei Complementar correrdo por conta das dotacdes orcamentdrias da unidade de despesa a
qual pertence e estd lotado o servidor.
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§ 1° Para todas as unidades e 6rgdos integrantes do Poder Executivo Municipal,
excetuando-se a Secretaria de Educacgao, fica limitado o valor total a R$ 350.000,00 por
ano.

§ 2° No caso dos profissionais da educagdo, os recursos poderdo advir do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educacido Bésica e de Valoriza¢do dos Profissionais da
Educacdo — FUNDEB, na forma da legislacdo vigente, desde que o curso tenha estrita
correlacdo e pertinéncia com a grade curricular de ensino da rede municipal, bem como de
administracio e gestdo no dmbito da Secretaria de Educacgdo, os quais serdo suplementados
com dotacdes or¢amentdrias da Secretaria Municipal de Educacdo de Taubaté, caso
necessario.

§ 3° No caso de servidores da Camara Municipal, o valor total dos recursos serd
determinado anualmente, a critério da Mesa da Camara, por meio de Ato.

Art. 10. A efetivacdo do disposto nesta Lei Complementar ocorrerd mediante a
regulamentacdo por decreto do Prefeito no &mbito da Prefeitura Municipal, e Ato da Mesa,
no ambito da Camara Municipal de Taubaté.

Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Taubaté, 10 de dezembro de 2014, 376° da fundag¢do do Povoado e
370° da elevagdo de Taubaté a categoria de Vila.

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR
Prefeito Municipal

JEAN SOLDI ESTEVES
Secretario dos Negocios Juridicos

ODILA MARIA SANCHES
Secretaria de Administracio e Financas

Publicada na Secretaria de Governo e Relacoes Institucionais, 10 de dezembro de 2014.
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